
Tabla 2: Convalidación por asignaturas (troncales y obligatorias) 
ASIGNATURA 

TITULO OFICIAL LICENCIADO ADE.  
RD 1421/1990 Créditos 

ASIGNATURA 
PROYECTO DE GRADO ADE 

 
Créditos 

ASIGNATURAS  ASIGNATURAS 
Contabilidad general  9 Contabilidad general 9 
Introducción a la microeconomía  4,5 

Introducción a la economía  (a) 9 
Introducción a la macroeconomía 4,5 
Matemáticas para la empresa I 6 Matemáticas I para la empresa 6 
Introducción a la dirección de empresas  6 Fundamentos de administración de empresas 6 
Historia económica mundial  6 

Historia económica y de España (a) 6 
Historia económica de España 6 
Matemáticas para la empresa II 6 Créditos optativos 6 
Introducción al marketing  4,5 Créditos optativos 4,5 
Introducción a la economía aplicada  6 Créditos optativos 6 
Microeconomía intermedia  9 Microeconomía intermedia 6 
Matemáticas para la empresa III 6 Matemáticas II para la empresa 6 
Economía internacional  6 Economía internacional 9 
Estadística descriptiva  6 Estadística empresarial 6 
Derecho de la empresa  6 Derecho de la empresa 6 
Sociología general   
o 
Sociología de la industria y de la empresa (c) 

4,5 
En Albacete: Sociología de la industria y de la 
empresa 
En el resto de centros: Sociología del trabajo 

4,5 

Matemáticas de las operaciones financieras 4,5 Matemáticas de las operaciones financieras 6 
Organización y dirección de empresas  6 Organización de empresas y dirección de 

recursos humanos* 
 

9 Dirección recursos humanos  (b) 4,5 
Contabilidad financiera y de sociedades 6 Contabilidad financiera y de sociedades 6 
Macroeconomía intermedia  9 Macroeconomía intermedia 6 
Modelo probabilístico  4,5 Créditos optativos 4,5 
Contabilidad de costes 6 Contabilidad de costes 6 
Dirección de la producción  6 Dirección de operaciones 6 

Política económica  6 Política económica  9 

Inferencia estadística 4,5 Inferencia estadística e introducción a la 
econometría (a) 6 

Introducción a la econometría 4,5 
Economía española 6 Economía española  6 
Introducción dirección financiera de empresa  4,5 

Inversión y financiación en la empresa (a) 
 

9,0 Teoría de carteras 6 
Consolidación de los estados financieros  6 Consolidación de estados financieros 6 
Fundamentos de marketing  6 Fundamentos de marketing 6 
Métodos econométricos  4,5 

Métodos y modelos econométricos (a) 6 
Elementos de econometría 4,5 
Análisis contable  6 Análisis contable 6 

Dirección comercial de la empresa  6 Dirección comercial de la empresa 6 



Política monetaria y financiera 6 Política monetaria, financiera y fiscal en el 
entorno de la empresa 

4,5 

Régimen fiscal de la empresa  7,5 Fiscalidad empresarial: introducción y fiscalidad 
personal 

6 

Dirección estratégica de la empresa i  6 Dirección estratégica 6 
Sistema financiero español  6 Créditos optativos 6 

Derecho del trabajo 6 En Albacete: créditos optativos 
En el resto: derecho del trabajo 

4,5 

Dirección estratégica de la empresa II 6 En Albacete: créditos optativos 
En el resto: estrategias de crecimiento 6 

Dirección financiera de la empresa 6 Dirección financiera 6 

 
Tabla 2: Convalidación por asignaturas (optativas) 

ASIGNATURAS OPTATIVAS   ASIGNATURAS OPTATIVAS Cred. 

Análisis de operaciones financieras, bancarias y 
bursátiles 4,5 Mercados e instrumentos financieros 4,5 

Análisis del comercio internacional y del tipo de 
cambio (d) 4,5 Complementos de microeconomía y 

macroeconomía 6 

Análisis estadístico de datos  (e) 4,5 Técnicas estadísticas aplicadas a la empresa 6 

Análisis input output (d) 4,5 Complementos de microeconomía y 
macroeconomía 6 

Análisis y control de estrategias empresariales  4,5 Créditos optativos 4,5 
Auditoría 4,5 Auditoría 6 
Contabilidad de gestión, control y 
presupuestación  4,5 Créditos optativos 4,5 

Contabilidad pública  4,5 Créditos optativos 4,5 
Control estadístico de la calidad  4,5 Créditos optativos 4,5 
Creación de empresas  4,5 Creación de empresas 6 
Derecho administrativo 4,5 Créditos optativos 4,5 
Derecho de la responsabilidad civil 4,5 Créditos optativos 4,5 
Derecho de sociedades 4,5 Formas de organización jurídica de la PYME 4,5 
Dirección de la empresa familiar 4,5 Dirección de la empresa familiar 4,5 
Distribución comercial  4,5 Distribución comercial 4,5 
Economía agraria 4,5 Créditos optativos 4,5 
Economía de Castilla-La Mancha 4,5 Créditos optativos 4,5 
Economía de los servicios  4,5 Créditos optativos 4,5 
Economía financiera 4,5 Créditos optativos 4,5 
Economía laboral (d) 4,5 Créditos optativos 4,5 

Economía regional en Europa 4,5 Créditos optativos 4,5 
Economía y política del medio ambiente 4,5 Créditos optativos 4,5 
Evolución de la teoría económica 4,5 Créditos optativos 4,5 
Fundamentos del sistema fiscal español  4,5 Créditos optativos 4,5 
Gestión sociocultural 4,5 Créditos optativos 4,5 
Hacienda autonómica y local  4,5 Créditos optativos 4,5 
Historia de la empresa  4,5 Historia de la empresa 4,5 



Historia económica de los siglos XIX y XX 4,5 Créditos optativos 4,5 
Inferencia estadística avanzada (e) 4,5 Técnicas estadísticas aplicadas a la empresa 6 
Investigación de mercados  4,5 Investigación de mercados 6 
Investigación operativa  4,5 Investigación operativa de la  empresa 4,5 
Métodos estadísticos de muestreo 4,5 Créditos optativos 4,5 
Modelos para la decisión empresarial  4,5 Modelos para la decisión empresarial 4,5 
Normativa contable internacional  4,5 Créditos optativos 4,5 
Planificación y gestión financiera de la empresa  4,5 Planificación y gestión financiera de la empresa 4,5 
Política económica de ajuste estructural 4,5 Créditos optativos 4,5 
Políticas económicas europeas (f) 4,5 Economía de la unión europea 4,5 
Previsión económica 4,5 Modelos para la decisión empresarial 4,5 
Sistema político español 4,5 Créditos optativos 4,5 
Sistemas de información en las organizaciones 
económicas 4,5 Créditos optativos 4,5 

Sistemas de información y tecnologías de la 
información 4,5 Créditos optativos 4,5 

Sistemas dinámicos  4,5 Créditos optativos 4,5 
Unión económica y monetaria (f) 4,5 Economía de la unión europea 4,5 
Hacienda europea  4,5 Créditos optativos 4,5 
Integración europea y política comunitarias 6 Créditos optativos 4,5 
Prácticas integradas 4,5 Créditos optativos 4,5 
La empresa familiar: aspectos jurídico y 
económicos 4,5 Créditos optativos 4,5 

 
a) La convalidación sólo es posible si se superaron las 2 asignaturas del plan de estudios a extinguir. Si 
se superó sólo una de ellas, se convalidan como créditos optativos en el nuevo plan de estudios. 
b)  La asignatura Dirección de Recursos humanos, si no se ha utilizado, conjuntamente con la asignatura 
Organización y Dirección de Empresas para convalidar Organización de Empresas y Dirección de 
Recursos Humanos, se convalidará como créditos optativos. 
c)  Si se cursa cualquiera de las dos asignaturas, se convalidará por Sociología del trabajo o Sociología 
de la industria y de la empresa. En el caso de haber cursado las dos asignaturas, una de ellas se 
convalidará como créditos optativos. 
d) Si se han cursado las tres asignaturas, solamente una de ellas se utilizará para convalidar por 
Complementos de Microeconomía y Macroeconomía, el resto se utilizará para convalidar créditos 
optativos. 
(e) Ambas pueden utilizarse para convalidar Técnicas estadísticas aplicadas a la empresa. Si se han 
cursado las dos, una de ellas se convalidará por créditos optativos. 
(f) La asignatura Economía de la Unión Europea puede convalidarse por cualquiera de estas dos 
asignaturas optativas. Si se han cursado las dos, una de ellas se convalidará como créditos optativos. 
 
Los créditos de libre elección cursados mediante asignaturas específicas de libre 
elección, prácticas externas no obligatorias, optativas de la propia titulación o 
participación en actividades universitarias, culturales, deportivas, de representación 
estudiantil, solidarias y de cooperación se reconocerán como créditos optativos. De 
acuerdo con el artículo 12.8) del Real Decreto 1393/2007, de ordenación de las 
enseñanzas universitarias oficiales, el reconocimiento académico en créditos por la 
participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación 
estudiantil, solidarias y de cooperación no podrá superar los 6 créditos. 
 


